ANO 2009

FeS CURSOS 100% SUBVENCIONADOS
servicios INICIO PRIMER TRIMESTRE 2009

CURSOS HORAS MODALIDAD

AREA DE IDIOMAS

ALEMAN 120 TELEFORMACION
FRANCES 120 TELEFORMACION
EUSKERA 120 TELEFORMACION
INGLES 120 TELEFORMACION
INGLES BASICO 270 TELEFORMACION
INGLES NIVEL INTERMEDIO 270 TELEFORMACION
INGLES NIVEL AVANZADO 270 TELEFORMACION
INGLES DE NEGOCIOS 270 TELEFORMACION
INGLES 200 A DISTANCIA

AREA DE ADMINISTRACION

CONTABILIDAD 85 TELEFORMACION
NUEVO PLAN GENERAL CONTABLE‘. 80 TELEFORMACION
NUEVO PLAN GENERAL CONTABLE.‘ 80 A DISTANCIA
FINANZAS PARA NO FINANCIEROS i 70 TELEFORMACION
IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE LAM ‘ 40 TELEFORMACION
FISCALIDAD DE PRODUCTOS FINANCIEROS S : 80 A DISTANCIA
METODOLOGIA CONTABLE Y ELABORACIONa 80 A DISTANCIA
PROCESOS DE FINANCIACION Y ANALISIS CON_TABLE 80 A DISTANCIA
CONTABILIDAD PREVISIONAL Y APLICACIONES iaORMATICAS 80 A DISTANCIA
PROCEDIMIENTOS DE CALCULO FINANCIERO Y APLICACIONES INFORMATICAS 80 A DISTANCIA
DE GESTION DE TESORERIA
PROCESO ADMINISTRATIVO Y APLICACIONES INFORMATICAS DE GESTION DE 80 A DISTANCIA
TESORERIA
AREA DE PREVENCION
TECNICO DE PREVENCION NIVEL SUPERIOR 600 TELEFORMACION
ESPECIALIDADES DE PREVENCION 500 TELEFORMACION
TECNICO EN IMPLEMENTACION DE LA NORMA OHSAS 18001 150 TELEFORMACION
TECNICO DE PREVENCION NIVEL SUPERIOR 600 A DISTANCIA
ESPECIALIDADES DE PREVENCION 500 A DISTANCIA
ESPECIALIDAD EN PREVENCION 250 TELEFORMACION
ESPECIALIDAD EN PREVENCION 250 A DISTANCIA
TECNICO EN PREVENCION. NIVEL BASICO 30 TELEFORMACION
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FeS CURSOS 100% SUBVENCIONADOS
servicios INICIO PRIMER TRIMESTRE 2009

HORAS MODALIDAD

CURSOS

AREA DE HABILIDADES Y RRHH

GESTION Y DIRECCION DE EMPRESAS 150 TELEFORMACION
DIRECCION ESTRATEGICA DE PYMES 200 TELEFORMACION
GESTION EFICAZ DEL TIEMPO 40 TELEFORMACION
GESTION DEL CAMBIO 40 TELEFORMACION
GESTION POR COMPETENCIAS 40 TELEFORMACION
COACHING TECNICAS DE DESARROLLO DE PERSONAS 40 TELEFORMACION
NEGOCIACION 40 TELEFORMACION
HABILIDADES DIRECTIVAS 40 TELEFORMACION
HABILIDADES SOCIALES 30 TELEFORMACION
TRABAJO EN EQUIPO 40 TELEFORMACION
TECNICAS DE VENTA 45 TELEFORMACION
GESTION DE CONFLICTOS 40 TELEFORMACION
ORIENTACIONAL CLIENTE 40 TELEFORMACION
ATENCION AL CLIENTE _ SR 80 A DISTANCIA
TOMA DE DECISIONES — - 40 TELEFORMACION
COMUNICACION INTERPERSONAL 40 TELEFORMACION
GESTION ADMINISTRATIVA DE LAS RELACIONE-L 260 TELEFORMACION
TECNICAS DE GESTION DE RR HH POR COMPETENCIAS 220 TELEFORMACION
ADMINISTRACION DE LAS RELACIONES LABORA‘I' 4 260 TELEFORMACION
DIRECCION DE EQUIPO DE VENTAS Y MARKETING o 270 TELEFORMACION
GESTION EFICAZ DEL TIEMPO (NNTT) - y 124 TELEFORMACION
AREA DE CALIDAD E I+D

DIRECCION DE LA CREATIVIDAD E INNOVACION 40 TELEFORMACION
GESTION DEL CONOCIMIENTO 65 TELEFORMACION
CALIDAD ISO 9001-2000 50 TELEFORMACION
AREA DE SEGUROS

SEGURO DE VIDA, SALUD AUTO 80 A DISTANCIA
GESTION Y TRATAMIENTO DE LA MOROSIDAD 80 A DISTANCIA
MEDIADOR DE SEGUROS C 250 A DISTANCIA
MEDIADOR DE SEGUROS B 200 A DISTANCIA
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FeS CURSOS 100% SUBVENCIONADOS

ervicios INICIO PRIMER TRIMESTRE 2009
CURSOS HORAS MODALIDAD
AREA DE FISCALIDAD
ANALISIS DEL RIESGO 30 PRESENCIAL
FISCALIDAD DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS 30 PRESENCIAL
ECONOMIA, BANCAY MERCADOS FINANCIEROS i 80 A DISTANCIA
ANALISIS DEL SISTEMA FINANCIERO Y PROCEDIMIENTOS DE CALCULO 80 A DISTANCIA

FINANCIERO EN LA GESTION FINANCIERA

ANALISIS DE PRODUCTOS, SERVICIOS FINANCIEROS Y MERCADOS ACTIV .~ ADISTANCIA
FINANCIEROS _..E; .

ANALISIS FINANCIERO DE INVERSINES Y APLICACIONES INFORMATICAS DE 80 A DISTANCIA
CALCULO FINANCIERO
PROCESOS DE FINANCIACION Y ANALISIS CONTABLE

- TELEFORMACION
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